,Stiarken Sie Thre Stiarken!®, rit
Job-Coach Meike Miiller.
,Statt wie ein Triiffelschwein
nach den eigenen Defiziten
zu suchen und sich zu fragen:
Was habe ich wieder falsch
gemacht?’, sollten Sie sich
auf Ihre Starken konzentrieren.
Uberlegen Sie: Was konnen Sie
gut, wofiir werden Sie gelobt,
was macht grofle Freude? Wenn
Sie Thre Stirken nach und nach
ausbauen, konnen Sie exzel-
lente Leistungen erzielen und
Experte auf einem Gebiet wer-
den. Suchen Sie immer neue
Herausforderungen: Zeigen Sie,
dass Sie bereit sind, Verantwor-
tung zu iibernehmen, vor denen
andere vielleicht zurtickschre-
cken. Kniipfen Sie Netzwerke.
Es ist eine Binsenweisheit, dass
viele Positionen
{iber Vitamin B
vergeben werden.
Nehmen Sie sich
Zeit, um auch
innerhalb
des Unter-
nehmens
wichtige
Kontakte zu
pflegen. Es
reicht nicht,
gut zu sein, Sie
miissen auch
dafiir sorgen,
dass andere
es merken.“




